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INCONTRO 1

Il primo incontro del ciclo affronta il tema del senso del lavoro oggi, caratterizzato da fenomeni 
apparentemente contraddittori: da un lato la Great resignation, indicatore di insoddisfazione 
lavorativa, dall’altro, l’aumento del numero dei giovani in condizione Neet. Esperti a livello 
nazionale proporranno analisi e riflessioni.

Introduce e modera Bruna Zani Istituzione Gian Franco Minguzzi - Città metropolitana di Bologna

Soddisfazione lavorativa e Great resignation in Italia
Luca Pietrantoni  Docente di Psicologia del lavoro, Alma Mater Studiorum Università di Bologna

I segnali di malessere delle persone al lavoro
Martina Mauri  Direttrice Osservatorio HR Innovation Practice, Politecnico di Milano

Il fenomeno Neet come sintomo della discrasia tra giovani e mondo del lavoro
Alessandro Rosina  Docente di Demografia e statistica sociale, Università Cattolica di Milano

Il protocollo sul fenomeno Neet tra Regione Emilia-Romagna, Comune di Bologna 
e Città metropolitana di Bologna
Gabriele Marzano  Responsabile P.O. Integrazione politiche per l’occupazione e interventi per l’innovazione 
- Direzione generale economia della conoscenza, del lavoro e dell’impresa - Regione Emilia-Romagna

Il progetto PEPPY: per i giovani, con i giovani, per il futuro di tutti!
Giacomo Sarti  Presidente GioNet

Lavoro senza cura: tra aspirazioni disattese e insoddisfazione qual è il senso del lavoro?
Gianluca De Angelis  Ricercatore Ires Emilia-Romagna

Saluto conclusivo
Sergio Lo Giudice  Capo Gabinetto del Sindaco, Città metropolitana Bologna

IL LAVORO CHE NON PIACE
chi ha il lavoro e lo lascia, chi potrebbe averlo
e non lo cerca, o lo rifiuta

OBIETTIVOORE 15.00-17.30
Città metropolitana di Bologna
Palazzo Malvezzi, via Zamboni 13, Bologna

Iscrizioni al link: https://forms.gle/t7obKpHUQqKrbi8y9

in collaborazione con con la partecipazione di

Agenzia Regionale per il 
Lavoro Emilia-Romagna

con il patrocinio di

Consiglio Nazionale delle Ricerche
Area della Ricerca di Bologna

strategianazionaleper
losvilupposostenibile

Per informazioni: Segreteria organizzativa PIRENE Claudia Aldrovandi - home@pirene.it

QUALE DIGNITÀ IN QUALE LAVORO 
PER CRESCERE INSIEME

https://forms.gle/t7obKpHUQqKrbi8y9

